
รายละเอียดแนบท้ายประกาศคณะทันตแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 
เรื่อง  รับสมัครสอบคัดเลือกนักศึกษาทันตแพทย์ผู้ทำสัญญาชดใช้ทุน ประจำปีการศึกษา 2567 

เพื่อบรรจุเป็นพนักงานมหาวิทยาลัยแบบเพิ่มศักยภาพ แบบมีสัญญาจ้าง 
 

ตำแหน่ง ทันตแพทย์ แบบมีสัญญาจ้าง 4 ปี (ทันตแพทย์ชดใช้ทุนหมุนเวียน) ประจำปีงบประมาณ 2568 
(สำเร็จการศึกษาในปีการศึกษา 2567) 
 
เงื่อนไขการบรรจุเป็นทันตแพทย์ใช้ทุนหมุนเวียน (สำหรับ Track วิชาการ) 
 1. ผู้สมัครในตำแหน่งนี้ มีสัญญาจ้าง 4 ปี และได้รับเงินเดือนตลอดระยะเวลา 4 ปี  และได้เพิ่มวุฒิเมื่อสำเร็จ
การศึกษา 
 2. ในปีแรกที่เข้าปฏิบัติงาน บุคลากรจะสังกัดส่วนกลาง งานโรงพยาบาลทันตกรรม โดยจะถูกมอบหมายงาน
ให้ทำงาน ดังนี้ 

2.1 เข้ารับการอบรมเพื่อเตรียมความพร้อมของการจัดการศึกษา การทำวิจัย และอ่ืน ๆ เช่น การปฐมนิเทศ 
การอบรม เรื่อง Dental education, Epidemiology, Statistics, Critical analysis, Systematic review เป็นต้น 

2.2 ช่วยงานในโรงพยาบาลตามที่ได้รับมอบหมาย เช่น การเป็น OPD การให้บริการผู้ป่วยตามคลินิก 
ต่าง ๆ ไม่ต่ำกว่า 5 คาบ/สัปดาห์ 

2.3 ช่วยนิเทศงานนักศึกษาตามสาขาวิชาที่รับเข้า ไม่เกิน 3 คาบ/สัปดาห์ 
2.4 โดยภาระงานที่ปฏิบัติให้ถือข้อ 2.1 เป็นสำคัญ (priority แรก) หากมีเวลาเหลือจึงให้มาปฏิบัติงาน

ตามข้อ 2.2 และ 2.3 ตามลำดับ 
3. ในปีที่ 2  ต้องสมัครและลงทะเบียนเข้าศึกษาต่อใน หลักสูตรการฝึกอบรมทันตแพทย์ประจำบ้าน หรือ 

หลักสูตรปริญญาเอก เฉพาะที่เปิดรับและมีการจัดการเรียนการสอนในคณะทันตแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 
เท่านั้น โดยเป็นการให้ไปศึกษาแบบไม่ใช้เวลาราชการ ทั้งนี้  ต้องปฏิบัติงานตามกรอบมาตรฐานกำหนดตำแหน่ง 
ทันตแพทย์ด้วย หากไม่ทำตามเงื่อนไขดังกล่าว ให้ยื่นหนังสือลาออก 

หมายเหตุ: หลักสูตรฝึกอบรมทันตแพทย์ประจำบ้าน มีระยะเวลาศึกษา 3-4 ปี หลักสูตรปริญญาเอก 
(หลักสูตรแบบ 1.2 วิทยานิพนธ์ ฐานป.ตรี)  มีระยะเวลาศึกษา 4 ปี 

4. ในปีที่ 2-4 ให้ไปศึกษาแบบไม่ใช้เวลาราชการตามสาขาวิชาที่รับเข้าตั้งแต่แรก โดยทางสาขาวิชาหรือ
หลักสูตรที่รับเข้าจะมีการจัดการเรียนการสอน ที่สอดคล้องกับการไม่ใช้เวลาราชการ ทั้งนี้ ทางโรงพยาบาลทันตกรรม
จะมีการมอบหมายงานบริการผู้ป่วยเพิ่มให้อีกไม่ต่ำกว่า 2 คาบต่อสัปดาห์ ซึ่งอาจเป็นการให้บริการในหรือนอกเวลา
ราชการตามความเหมาะสม 

5. การให้ไปศึกษาดังกล่าวไม่สามารถขอทุนการศึกษาจากคณะได้ แต่อาจขอทุน Presidential Scholarship  
จากมหาวิทยาลัยได้ โดยการพิจารณาให้ทุนหรือไม่ขึ้นกับการตัดสินของมหาวิทยาลัย 

6. หากยุติการทำงานและ/หรือยกเลิกการศึกษา ในช่วงที่อยู ่ในสัญญาจ้าง ต้องยื่นหนังสือลาออกจาก  
คณะทันตแพทยศาสตร์ด้วย ถ้ายังอยู่ในระหว่างการชดใช้ทุนตามสัญญาการเป็นนักศึกษาทันตแพทย์ ต้องชำระเงิน  
ในส่วนที่ผิดสัญญาต่อมหาวิทยาลัยที่สำเร็จการศึกษา 

7. หากปฏิบัติงานครบ 4 ปี ตามสัญญาจ้าง แต่ยังไม่สำเร็จการศึกษา ทันตแพทย์ท่านดังกล่าวสามารถศึกษา
ต่อจนสำเร็จการศึกษาได้โดยไม่ต้องรับภาระงานของโรงพยาบาลอีก แต่ทั้งนี้จะไม่ได้รับค่าจ้างการปฏิบัติงาน เนื่องจาก
สัญญาการจ้างครบ 4 ปี (หรือหากไม่ประสงค์จะศึกษาต่อให้สำเร็จไม่ว่าด้วยเหตุผลใดก็ตาม ก็สามารถกระทำได้โดย 
ไม่ติดภาระหนี้สินหรือทุนใด ๆ) 

8. หากคณะมีกรอบอัตรากำลัง ตำแหน่งอาจารย์ว่าง ผู้ที่เรียนสำเร็จการศึกษาจะได้รับการคัดเลือกเป็น 
priority ต้น ๆ  

9. ในระหว่างปฏิบัต ิงานและศึกษาต่อ ในปีแรกจะมีการประเมินทดลองการปฏิบัติงาน และจะมี  
การประเมินผลการปฏิบัติงานทุกปี 

 



เงื่อนไขการบรรจุเป็นทันตแพทย์ใช้ทุนหมุนเวียน (สำหรับ Track บริการ) 
 1. ผู้สมัครในตำแหน่งนี้ มีสัญญาจ้าง 4 ปี และได้รับเงินเดือนตลอดระยะเวลา 4 ปี 
 2. ช่วยงานในโรงพยาบาลตามที่ได้รับมอบหมาย ได้แก่ การเป็น OPD การให้บริการผู ้ป่วยตามคลินิก 
ต่าง ๆ ของโรงพยาบาลทันตกรรม การนิเทศงานนักศึกษาตามแต่จะได้รับมอบหมาย งานบริการวิชาชีพออกหน่วย  
ทันตกรรมพระราชทาน และงานอ่ืนๆ ที่เก่ียวข้องกับโรงพยาบาล 

3. ปฏิบัติงานตรวจและให้บริการทางทันตกรรมแก่ผู้ป่วยที่คลินิกบริการทันตกรรมตามที่ได้รับมอบหมาย 
4. หากต้องการศึกษาต่อ ต้องยื่นหนังสือลาออกจากคณะทันตแพทยศาสตร์ ถ้ายังอยู่ในระหว่างการชดใช้ทุน

ตามสัญญาการเป็นนักศึกษาทันตแพทย์ ต้องชำระเงินในส่วนที่ผิดสัญญาต่อมหาวิทยาลัยที่สำเร็จการศึกษา 
5. ในปีแรกจะมีการประเมินผลทดลองการปฏิบัติงาน และจะมีการประเมินผลการปฏิบัติงานในทุก ๆ ปี 

 


