
 

ประกาศคณะทันตแพทยศาสตร์ 
เรื่อง  รับสมัครสอบคัดเลือกนักศึกษาทันตแพทย์ผู้ทำสัญญาชดใช้ทุน ประจำปีการศึกษา 2568 

เพื่อบรรจุเป็นพนักงานมหาวิทยาลัยแบบเพิ่มศักยภาพ แบบมีสัญญาจ้าง 
 -----------------------  

ด้วย คณะทันตแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ ประสงค์รับสมัครนักศึกษาทันตแพทย์ผู้ทำสัญญา
ชดใช้ทุน ประจำปีการศึกษา 2568 เพื่อสอบคัดเลือกบรรจุเป็นพนักงานมหาวิทยาลัยแบบเพิ่มศักยภาพ ตำแหน่ง 
ทันตแพทย์ อัตราเงินเดือน 26,130 บาท สังกัดโรงพยาบาลทันตกรรม คณะทันตแพทยศาสตร์ จำนวน 6 อัตรา  
โดยมีสัญญาจ้างเป็นระยะเวลา 4 ปี ปฏิบัติงาน ณ โรงพยาบาลทันตกรรม คณะทันตแพทยศาสตร์ จึงประกาศให้ทราบ
โดยทั่วกัน ทั้งนี้ ผู ้สมัครสามารถเลือก Track วิชาการ และ Track บริการ โดยเรียงตามลำดับได้ไม่เกิน 3 ลำดับ  
จากทั้ง 2 Track รวมกัน (ตามแบบฟอร์มการสมัครแนบท้ายประกาศ) ดังนี้ 

 

1. Track วิชาการ (สาขาวิชาทันตสาธารณสุข) 
2. Track วิชาการ (ภาควิชาทันตกรรมประดิษฐ์) 
3. Track วิชาการ (สาขาวิชาทันตวิทยาและพยาธิวิทยาช่องปาก) 
4. Track วิชาการ (สาขาวิชาทันตกรรมสำหรับเด็ก) 
5. Track วิชาการ (สาขาวิชาวิทยาเอ็นโดดอนต์) 
6. Track วิชาการ (สาขาวิชาปริทันตวิทยา) 
7. Track วิชาการ (สาขาวิชารังสีวิทยาช่องปากและแม็กซิลโลเฟเชียล) 
8. Track วิชาการ (สาขาวิชาทันตกรรมหัตถการ) 
9. Track วิชาการ (สาขาวิชาคราวน์แอนด์บริดจ์) 
10. Track วิชาการ (สาขาวิชาทันตกรรมทั่วไปขั้นสูง) 
11. Track บริการ (โรงพยาบาลทันตกรรม) 

ก. คุณสมบัติของผู้สมัคร 

1. ต้องเป็นผู้มีคุณสมบัติทั่วไปตามข้อ 11 แห่งข้อบังคับมหาวิทยาลัยเชียงใหม่ ว่าด้วยการบริหารงาน
บุคคล พ.ศ.2567 

2. เป็นนักศึกษาทันตแพทย์ชั้นปีที่ 6 คาดว่าจะสำเร็จการศึกษาแน่นอนในปกีารศึกษา 2568 ซึ่ง มิใช่ 
นักศึกษาทันตแพทย์ตามโครงการผลิตทันตแพทย์เพิ่ม และจะได้รับการรับรองว่าสำเร็จการศึกษาจากสภามหาวทิยาลยั
ในปีการศึกษา 2568 พร้อมได้รับใบอนุญาตเป็นผู้ประกอบวิชาชีพทันตกรรมจากทันตแพทยสภาก่อนวันบรรจุ 

3. หากเป็นชายต้องผ่านการเกณฑ์ทหารแล้ว 
4. เฉพาะ Track วิชาการ ต้องมีทัศนคติที่ดีต่องานวิชาการและงานวิจัยที่สามารถพัฒนาตนเองไป

เป็นอาจารย์ในอนาคตได้ โดยต้องเข้าศึกษาต่อในระดับปริญญาเอก (แบบ 1.2) หรือเทียบเท่า (หลักสูตรฝึกอบรม
ทันตแพทย์ประจำบ้าน) ในหลักสูตรของคณะทันตแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ ในระยะเวลาที่กำหนด 
และสามารถจ่ายค่าเล่าเรียนด้วยตนเองได้ 

 

 

/5. เกรดเฉลี่ยสะสม... 
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5. เกรดเฉลี่ยสะสมนับถึงวันสมัคร และคุณสมบัติอื่น ๆ 

5.1 Track วิชาการ กำหนดไว้ดังนี้ 
 

ภาค/สาขาวิชาที่ลงปฏิบตัิงาน 
และศึกษาต่อ 

คุณสมบัติ 
เกรดเฉลี่ยสะสม
นับถึงวันสมัคร 

อื่น ๆ 

ภาควิชาทันตกรรมประดิษฐ ์ 3.25  
สาขาวชิาทนัตสาธารณสุข 3.00  
สาขาวชิาทนัตวิทยาและพยาธิ
วิทยาช่องปาก 

3.25 ได้รับเกียรตินิยม 

สาขาวชิาทนัตกรรมสำหรับเด็ก 3.00  
สาขาวชิาวทิยาเอ็นโดดอนต์ 2.75  
สาขาวชิาปริทันตวทิยา 2.75 - ไม่มีประวัติตดิ F 

- ต้องสำเร็จการศึกษาจากสถาบันการศึกษา ที่ได้รับการ
จัดลำดับใน 500 อันดับแรกของโลก ซึ่งจัดลำดับโดยสถาบนั
ที่ได้รับการยอมรับ หรือ QS World University Ranking 
หรือ Time Higher Education World University Ranking 
รวมถึงสำเร็จการศึกษาจากมหาวิทยาลัยเชียงใหม่ กรณี
สำเร็จการศึกษาจากสถาบันการศึกษาที ่ไม ่ได ้ร ับรอง
จัดลำดับใน 500 อันดับแรกของโลก ให้สภาวิชาการรรับรอง
ก่อนนำเสนอ ก.บ. เพื่อพิจารณาอนุมัติ 

สาขาวชิารังสีวิทยาช่องปาก
และแม็กซิลโลเฟเชียล 

3.25 - Portfolio หรือแฟ้มสะสมผลงานเพื่อประกอบการ
พิจารณา 

สาขาวชิาทนัตกรรมหัตถการ 2.75  
สาขาวชิาคราวน์แอนดบ์ริดจ์ 3.25 ได้รับเกียรตินิยม 
สาขาวชิาทนัตกรรมทั่วไปขั้นสงู 2.50  

5.2 Track บริการ กำหนดให้ลงปฏิบัติงานให้บริการทันตกรรมที่โรงพยาบาลทันตกรรม (ไม่ต้อง
ไปศึกษาต่อ) โดยมีเกรดเฉลี่ยสะสมนับถึงวันสมัคร ไม่ต่ำกว่า 2.75 

6. กรณีมีคุณสมบัติไม่เป็นไปตามที่กำหนดในข้อ 5 ให้เป็นดุลพนิิจของคณะกรรมการคัดเลือก 

ทั้งนี้ ผู้สมัครต้องยอมรับในเงื่อนไขการบรรจุเป็นทันตแพทย์ใช้ทุนหมุนเวียน ตามรายละเอียด
แนบท้ายประกาศนฉบับนี้ 

ข. วัน เวลา และสถานที่รับสมัคร 

ผู้ประสงค์จะสมัครเข้ารับการสอบคัดเลือก ให้ยื่นใบสมัครได้ที่งานบริหารทั่วไป ชั้น 2 อาคาร 7 
คณะทันตแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ หมายเลขโทรศัพท์ 053-944482 หรือทางไปรษณีย์อิเล็กทรอนิกส์ 
jakkrit.ku@cmu.ac.th ได้ตั ้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป จนถึงวันศุกร์ที่ 19 ธันวาคม 2568 ในวันและเวลาทำการ โดย
จะต้องนำเอกสารต้นฉบับมายื่นในวันสอบสัมภาษณ์ ทั้งนี้ ผู้ สนใจสามารถดาวน์โหลดใบสมัครและดูรายละเอียด
เพิ่มเติมได้ที่ https://www.dent.cmu.ac.th/web/  

/ ค. เอกสารหลักฐาน... 
 

mailto:jakkrit.ku@cmu.ac.th
https://www.dent.cmu.ac.th/web/
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ค. เอกสารหลักฐานที่จะตองนำมาย่ืนในการสมัคร 

1. จดหมายรับรองจากสถาบันที่ผู้สมัครกำลังศึกษาอยู่   1 ฉบับ 

2. สำเนาใบแสดงผลการศึกษา (Transcript)    1 ฉบับ 

3. สำเนาบัตรประจำตัวประชาชน     1 ฉบับ 

4. สำเนาทะเบียนบ้าน      1 ฉบับ 

5. ใบรับรองแพทย์ (ออกให้ไม่เกิน 1 เดือน)    1 ฉบับ 

6. ใบแสดงความจำนงเข้าปฏิบัติงานตามสัญญา 

    ของนักศึกษาทันตแพทย์ผู้ให้สัญญาฯ    1 ฉบับ 

7. รูปถ่ายหน้าตรง ขนาด 3 x 4 ซม.      1 รูป 

8. หากเป็นชายต้องมีเอกสารรับรองการผ่านการเกณฑ์ทหาร  1 ฉบับ 

ในสำเนาเอกสารทุกฉบับ ให้ผู้สมัครรับรองสำเนา โดยเขียนคำว่า “สำเนาถูกต้อง” พร้อมลงลายมือชื่อ 
 

ง. หลักเกณฑ์และวิธีการสอบคัดเลือก 

คณะทันตแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ จะดำเนินการสอบคัดเลือก ดังนี้ 
 

วันที่ รายละเอียด 
วันที่ 7 มกราคม 2569 ประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิส์อบสัมภาษณ์  

ทาง Website : https://www.dent.cmu.ac.th/web/  

จึงประกาศมาเพื่อทราบโดยทั่วกัน 

ประกาศ  ณ  วันที่          เดือน                     พ.ศ. 2568 
 
 
 
 
 (รองศาสตราจารย์ ทันตแพทย์หญิงสั่งสม ประภายสาธก) 
 รองคณบดี ปฏิบัติการแทน 
 คณบดีคณะทันตแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เอกสารฉบับนี้ใช้ลายเซ็นอิเล็กทรอนิกส ์ตามพระราชบญัญัติว่าดว้ยธุรกรรมทางอิเล็กทรอนิกส์ พ.ศ. 2544  
และข้อบังคับมหาวิทยาลัยเชียงใหมว่่าดว้ยการใช้ลายมือชือ่อิเล็กทรอนกิส์ พ.ศ.2564  

https://www.dent.cmu.ac.th/web/


รายละเอียดแนบท้ายประกาศคณะทันตแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 
เรื่อง  รับสมัครสอบคัดเลือกนักศึกษาทันตแพทย์ผู้ทำสัญญาชดใช้ทุน ประจำปีการศึกษา 2568 

เพื่อบรรจุเป็นพนักงานมหาวิทยาลัยแบบเพิ่มศักยภาพ แบบมีสัญญาจ้าง 
 

ตำแหน่ง ทันตแพทย์ แบบมีสัญญาจ้าง 4 ปี (ทันตแพทย์ชดใช้ทุนหมุนเวียน) ประจำปีงบประมาณ 2569 
(สำเร็จการศึกษาในปีการศึกษา 2568) 
 
เงื่อนไขการบรรจุเป็นทันตแพทย์ใช้ทุนหมุนเวียน (สำหรับ Track วิชาการ) 
 1. ผู้สมัครในตำแหน่งนี้ มีสัญญาจ้าง 4 ปี และได้รับเงินเดือนตลอดระยะเวลา 4 ปี  และได้เพิ่มวุฒิเมื่อสำเร็จ
การศึกษา 
 2. ในปีแรกที่เข้าปฏิบัติงาน บุคลากรจะสังกัดส่วนกลาง งานโรงพยาบาลทันตกรรม โดยจะถูกมอบหมายงาน
ให้ทำงาน ดังนี้ 

2.1 เข้ารับการอบรมเพื่อเตรียมความพร้อมของการจัดการศึกษา การทำวิจัย และอ่ืน ๆ เช่น การปฐมนิเทศ 
การอบรม เรื่อง Dental education, Epidemiology, Statistics, Critical analysis, Systematic review เป็นต้น 

2.2 ช่วยงานในโรงพยาบาลตามที่ได้รับมอบหมาย เช่น การเป็น OPD การให้บริการผู้ป่วยตามคลินิก 
ต่าง ๆ ไม่ต่ำกว่า 5 คาบ/สัปดาห์ 

2.3 ช่วยนิเทศงานนักศึกษาตามสาขาวิชาที่รับเข้า ไม่เกิน 3 คาบ/สัปดาห์ 
2.4 โดยภาระงานที่ปฏิบัติให้ถือข้อ 2.1 เป็นสำคัญ (priority แรก) หากมีเวลาเหลือจึงให้มาปฏิบัติงาน

ตามข้อ 2.2 และ 2.3 ตามลำดับ 
3. ในปีที่ 2  ต้องสมัครและลงทะเบียนเข้าศึกษาต่อใน หลักสูตรการฝึกอบรมทันตแพทย์ประจำบ้าน หรือ 

หลักสูตรปริญญาเอก เฉพาะที่เปิดรับและมีการจัดการเรียนการสอนในคณะทันตแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 
เท่านั้น โดยเป็นการให้ไปศึกษาแบบไม่ใช้เวลาราชการ ทั้งนี้  ต้องปฏิบัติงานตามกรอบมาตรฐานกำหนดตำแหน่ง 
ทันตแพทย์ด้วย หากไม่ทำตามเงื่อนไขดังกล่าว ให้ยื่นหนังสือลาออก 

หมายเหตุ: หลักสูตรฝึกอบรมทันตแพทย์ประจำบ้าน มีระยะเวลาศึกษา 3-4 ปี หลักสูตรปริญญาเอก 
(หลักสูตรแบบ 1.2 วิทยานิพนธ์ ฐานป.ตรี)  มีระยะเวลาศึกษา 4 ปี 

4. ในปีที่ 2-4 ให้ไปศึกษาแบบไม่ใช้เวลาราชการตามสาขาวิชาที่รับเข้าตั้งแต่แรก โดยทางสาขาวิชาหรือ
หลักสูตรที่รับเข้าจะมีการจัดการเรียนการสอน ที่สอดคล้องกับการไม่ใช้เวลาราชการ ทั้งนี้ ทางโรงพยาบาลทันตกรรม
จะมีการมอบหมายงานบริการผู้ป่วยเพิ่มให้อีกไม่ต่ำกว่า 2 คาบต่อสัปดาห์ ซึ่งอาจเป็นการให้บริการในหรือนอกเวลา
ราชการตามความเหมาะสม 

5. การให้ไปศึกษาดังกล่าวไม่สามารถขอทุนการศึกษาจากคณะได้ แต่อาจขอทุน Presidential Scholarship  
จากมหาวิทยาลัยได้ โดยการพิจารณาให้ทุนหรือไม่ขึ้นกับการตัดสินของมหาวิทยาลัย 

6. หากยุติการทำงานและ/หรือยกเลิกการศึกษา ในช่วงที่อยู ่ในสัญญาจ้าง ต้องยื่นหนังสือลาออกจาก  
คณะทันตแพทยศาสตร์ด้วย ถ้ายังอยู่ในระหว่างการชดใช้ทุนตามสัญญาการเป็นนักศึกษาทันตแพทย์ ต้องชำระเงิน  
ในส่วนที่ผิดสัญญาต่อมหาวิทยาลัยที่สำเร็จการศึกษา 

7. หากปฏิบัติงานครบ 4 ปี ตามสัญญาจ้าง แต่ยังไม่สำเร็จการศึกษา ทันตแพทย์ท่านดังกล่าวสามารถศึกษา
ต่อจนสำเร็จการศึกษาได้โดยไม่ต้องรับภาระงานของโรงพยาบาลอีก แต่ทั้งนี้จะไม่ได้รับค่าจ้างการปฏิบัติงาน เนื่องจาก
สัญญาการจ้างครบ 4 ปี (หรือหากไม่ประสงค์จะศึกษาต่อให้สำเร็จไม่ว่าด้วยเหตุผลใดก็ตาม ก็สามารถกระทำได้โดย 
ไม่ติดภาระหนี้สินหรือทุนใด ๆ) 

8. หากคณะมีกรอบอัตรากำลัง ตำแหน่งอาจารย์ว่าง ผู้ที่เรียนสำเร็จการศึกษาจะได้รับการคัดเลือกเป็น 
priority ต้น ๆ  

9. ในระหว่างปฏิบัต ิงานและศึกษาต่อ ในปีแรกจะมีการประเมินทดลองการปฏิบัติงาน และจะมี  
การประเมินผลการปฏิบัติงานทุกปี 

 



เงื่อนไขการบรรจุเป็นทันตแพทย์ใช้ทุนหมุนเวียน (สำหรับ Track บริการ) 
 1. ผู้สมัครในตำแหน่งนี้ มีสัญญาจ้าง 4 ปี และได้รับเงินเดือนตลอดระยะเวลา 4 ปี 
 2. ช่วยงานในโรงพยาบาลตามที่ได้รับมอบหมาย ได้แก่ การเป็น OPD การให้บริการผู ้ป่วยตามคลินิก 
ต่าง ๆ ของโรงพยาบาลทันตกรรม การนิเทศงานนักศึกษาตามแต่จะได้รับมอบหมาย งานบริการวิชาชีพออกหน่วย  
ทันตกรรมพระราชทาน และงานอ่ืนๆ ที่เก่ียวข้องกับโรงพยาบาล 

3. ปฏิบัติงานตรวจและให้บริการทางทันตกรรมแก่ผู้ป่วยที่คลินิกบริการทันตกรรมตามที่ได้รับมอบหมาย 
4. หากต้องการศึกษาต่อ ต้องยื่นหนังสือลาออกจากคณะทันตแพทยศาสตร์ ถ้ายังอยู่ในระหว่างการชดใช้ทุน

ตามสัญญาการเป็นนักศึกษาทันตแพทย์ ต้องชำระเงินในส่วนที่ผิดสัญญาต่อมหาวิทยาลัยที่สำเร็จการศึกษา 
5. ในปีแรกจะมีการประเมินผลทดลองการปฏิบัติงาน และจะมีการประเมินผลการปฏิบัติงานในทุก ๆ ปี 
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