
 
 

 

 
 
 

 
 

 

ประกาศคณะทันตแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 
เรื่อง  รับสมัครสอบคัดเลือกนักศึกษาทันตแพทย์ผู้ท าสัญญาชดใช้ทุน ประจ าปีการศึกษา 2566  

เพื่อบรรจุเป็นพนักงานมหาวิทยาลัยแบบเพิ่มศักยภาพ แบบมีสัญญาจ้าง (รอบที่ 2) 
------------------------------------------------------- 

ด้วย คณะทันตแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ ประสงค์รับสมัครนักศึกษาทันตแพทย์ผู้ท าสัญญา
ชดใช้ทุน ประจ าปีการศึกษา 2566 เพื่อสอบคัดเลือกบรรจุเป็นพนักงานมหาวิทยาลัยแบบเพิ่มศักยภาพ ต าแหน่ง 
ทันตแพทย์  โดยมีเงื่อนไขให้ศึกษาต่อ อัตราเงินเดือน 26,130 บาท สังกัดโรงพยาบาลทันตกรรม คณะ 
ทันตแพทยศาสตร์ (รอบที่ 2) จ านวน 1 อัตรา โดยมีสัญญาจ้างเป็นระยะเวลา 4 ปี จึงประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน ทั้งนี้ 
ผู้สมัครสามารถเลือกสาขาวิชาที่จะลงปฏิบัติงาน โดยเรียงตามล าดับได้ไม่เกิน 2 ล าดับ ดังนี้  

 - สาขาวิชารังสีวิทยาช่องปากและแม็กซิลโลเฟเชียล 
 - สาขาวิชาทันตกรรมชุมชน 
 - สาขาวิชาทันตกรรมทั่วไป 
 - สาขาวิชาทันตกรรมหัตถการ 
 - สาขาวิชาปริทันตวิทยา 
 - ภาควิชาทันตกรรมประดิษฐ์ 

 
 

ก. คุณสมบัติของผู้สมัคร 
1.  ต้องเป็นผู้มีคุณสมบตัิทั่วไปตามข้อ 6 แห่งข้อบังคับมหาวิทยาลัยเชียงใหม่ว่าดว้ยการบริหารงานบคุคล 

พ.ศ. 2553 
2. เป็นนักศึกษาทันตแพทย์ชั้นปีที่ 6 คาดว่าจะส าเร็จการศึกษาแน่นอนในปกีารศึกษา 2566 ซึ่ง มิใช่ 

นักศึกษาทันตแพทย์ตามโครงการผลิตทันตแพทย์เพิ่ม และจะได้รับการรับรองว่าส าเร็จ
การศึกษาจากสภามหาวิทยาลัยในปีการศึกษา 2566 พร้อมได้รับใบอนุญาตเป็นผู้ประกอบ
วิชาชีพทันตกรรมจากทันตแพทยสภาก่อนวันบรรจุ   

3. หากเป็นชาย ต้องผ่านการเกณฑ์ทหารแล้ว 
4. มีทัศนคติที่ดีต่องานวิชาการและงานวิจัยที่จะสามารถพัฒนาตนเองไปเป็นอาจารย์ในอนาคตได้

โดยต้องเข้าศึกษาต่อในระดับปริญญาเอก (แบบ 1.2) หรือเทียบเท่า (หลักสูตรฝึกอบรม 
ทันตแพทย์ประจ าบ้าน) ในหลักสูตรของคณะทันตแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยเชียงใหม่  
ในระยะเวลาที่ก าหนด และสามารถจ่ายค่าเล่าเรียนด้วยตนเองได้ 

 
 
 
 

/5. เกรดเฉลี่ย... 
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5. เกรดเฉลี่ยสะสมนับถึงวันสมัคร และคุณสมบัติอื่น ๆ 

 

6. กรณีมีคุณสมบัติไม่เป็นไปตามที่ก าหนดในข้อ 5 ให้เป็นดุลพินิจของคณะกรรมการคัดเลือก 
ทั้งนี้ ผู้สมัครต้องยอมรับในเงื่อนไขการบรรจุเป็นทันตแพทย์ใช้ทุนหมุนเวียน ตามรายละเอียด

แนบท้ายประกาศฉบับนี้ 
 
 
 

/ข. วัน เวลา... 
 

หน่วยงานที่ลงปฏิบัติงาน คุณสมบัติ 
เกรดเฉลี่ยสะสม
นับถึงวันสมัคร 

อื่น ๆ 

สาขาวชิารังสีวิทยาช่องปาก
และแม็กซิลโลเฟเชียล 

3.25 - มีความประสงค์ศึกษาในระดบัปริญญาเอก แบบ 1.2 
วิทยานพินธ์  

สาขาวชิาทนัตกรรมชุมชน 2.75 - มีความประสงค์ศึกษาในระดบัปริญญาเอก แบบ 1.2 
วิทยานพินธ์ หรือหลักสูตรฝึกอบรมทันตแพทยป์ระจ าบา้น
สาขาวชิาทนัตกรรมชุมชน 
-มีความใฝ่รู้และสามารถท างานร่วมกับผู้อื่นได้ 

สาขาวชิาทนัตกรรมทั่วไป 2.75 - มีความประสงค์ศึกษาในระดบัปริญญาเอก แบบ 1.2 
วิทยานพินธ์ หรือหลักสูตรฝึกอบรมทันตแพทยป์ระจ าบา้น
สาขาวชิาทนัตกรรมทั่วไป 

สาขาวชิาทนัตกรรมหัตถการ 2.50 - มีความประสงค์ศึกษาในระดบัปริญญาเอก แบบ 1.2 
วิทยานพินธ์ หรือหลักสูตรฝึกอบรมทันตแพทยป์ระจ าบา้น
สาขาวชิาทนัตกรรมหัตถการ 

สาขาวชิาปริทันตวทิยา 3.00 - มีความประสงค์ศึกษาในหลักสูตรฝึกอบรมทันตแพทย์
ประจ าบ้านสาขาวิชาปริทนัตวิทยา 
- ไม่มีประวัติตดิ F 
- จะต้องส าเร็จการศึกษาจากสถาบันการศึกษา ที่ได้รับการ
จัดล าดับใน 500 อันดับแรกของโลก ซึ่งจัดล าดับโดยสถาบันที่
ได้รับการยอมรับ หรือ QS World University Ranking หรือ Time 
Higher Education World University รวมถึงส าเร็จการศึกษาจาก
มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ กรณีส าเร็จการศึกษาจากสถาบันการศึกษา
ที่ไม่ได้รับรองจัดล าดับใน 500 อันดับแรกของโลก ให้สภาวิชาการ
รับรองก่อนน าเสนอ ก.บ. เพื่อพิจารณาอนุมัติ 

ภาควิชาทันตกรรมประดิษฐ ์ 2.75 - มีความประสงค์ศึกษาในระดบัปริญญาเอก แบบ 1.2 
วิทยานพินธ ์
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 ข. วัน  เวลา  และสถานที่รับสมัคร 
ผู้ประสงค์จะสมัครเข้ารับการสอบคัดเลือก ให้ติดต่อขอใบสมัครและยื่นใบสมัครได้ที่งานบริหาร

ทั่วไป ชั้น 2 อาคาร 7 คณะทันตแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ หมายเลขโทรศัพท์ 053-944482 หรือทาง
ไปรษณีย์อิเล็กทรอนิค Napaksurang.t@cmu.ac.th ได้ตั้งแต่บัดนี้จนถึงวันที่ 29 มีนาคม 2567 ในวันและเวลาท าการ 
โดยจะต้องน าเอกสารต้นฉบับมายื่นในวันสอบสัมภาษณ์ ทั้งนี้ ผู้สนใจสามารถดาวน์โหลดใบสมัครและดูรายละเอียด
เพิ่มเติมได้ที่ https://www.dent.cmu.ac.th/web/ 

 

 ค. เอกสารหลักฐานที่จะต้องน ามาย่ืนในการสมัคร 
ผู้สมัครจะต้องน าส าเนาเอกสารและรับรองส าเนาเอกสารยื่นพร้อมใบสมัครด้วย  ดังนี้ 

      1.  จดหมายรับรองจากสถาบันทีผู่้สมัครก าลังศึกษาอยู่  1       ฉบับ 
     2.  ส าเนาใบแสดงผลการศึกษา (Transcript)   1       ฉบับ 

   3.  ส าเนาบตัรประจ าตัวประชาชน       1       ฉบับ 
      4.  ส าเนาทะเบียนบ้าน        1       ฉบับ 
     5.  ใบรับรองแพทย์ซึ่งออกให้ไม่เกิน  1  เดือน   1       ฉบับ 
      6.  รูปถ่ายขนาด  3 x 4  ซม.     1       รูป        
     7.  ส าเนาหลักฐานผา่นการเกณฑ์ทหาร    1       ฉบับ 
 

 ง. หลักเกณฑ์และวิธีการสอบคดัเลือก 
                          คณะทันตแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ จะด าเนินการสอบคัดเลือก ดังนี้ 

    หมายเหตุ: ก าหนดการอาจมีการเปลี่ยนแปลงตามความเหมาะสม 
 

 จึงประกาศมาให้ทราบโดยทั่วกัน 
 

           ประกาศ  ณ  วันที่        เดือน มีนาคม  พ.ศ. 2567 
 

       
 
 
 

 
 
 

ก าหนดการ วัน เวลา สถานที่ 

ประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิส์อบสัมภาษณ์ วันที่ 3 เมษายน 2567  
ทาง Web Site  https://www.dent.cmu.ac.th/web/ 

สอบสัมภาษณ ์ ระหว่างวันที่ 5 – 19 เมษายน 2567 

ประกาศผลการสอบคัดเลือก วันที่ 25 เมษายน 2567 
ทาง Web Site  https://www.dent.cmu.ac.th/web/ 

เอกสารฉบับนี้ใช้ลายเซ็นอิเล็กทรอนิกส ์ตามพระราชบญัญัติว่าดว้ยธุรกรรมทางอิเล็กทรอนิกส์ พ.ศ. 2544 และขอ้บังคับมหาวิทยาลยัเชียงใหม่ 
ว่าด้วยการใช้ลายเซ็นอิเล็กทรอนิกส์ พ.ศ. 2564 ส่งผ่านระบบ CMU e-Document ตามรหัสอ้างอิงเลขที่ 2AF3AA-154-593 

(รองศาสตราจารย์ ทันตแพทยห์ญิงสั่งสม  ประภายสาธก) 
รองคณบดี รักษาการแทน 

คณบดีคณะทนัตแพทยศาสตร ์

mailto:Napaksurang.t@cmu.ac.th
https://www.dent.cmu.ac.th/web/
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รายละเอียดแนบท้ายประกาศคณะทันตแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 
เรื่อง รับสมัครสอบคัดเลือกนักศึกษาทันตแพทย์ผู้ท าสัญญาชดใช้ทุน ประจ าปีการศึกษา 2566 

เพื่อบรรจุเป็นพนักงานมหาวิทยาลัยแบบเพิ่มศักยภาพ แบบมีสัญญาจ้าง  

  ต าแหน่งทันตแพทย์ แบบมีสัญญาจ้าง 4 ปี (ทันตแพทย์ชดใช้ทุนหมุนเวียน) ประจ าปีงบประมาณ 
2567 (จะส าเร็จการศึกษาในปีการศึกษา 2566)  

 

สิทธิประโยชน์ 
1. ได้ล าดับความส าคัญ (priority) ในการเข้าศึกษาต่อ แบบให้ไปศึกษาในหลักสูตรโดยไม่ใช้เวลาราชการร่วมกับ

การปฏิบัติงาน 
2. ในช่วงการปฏิบัติงานและลาศึกษาสามารถนับเป็นเวลาการปฏิบัติงานชดใช้ทุน ตามสัญญาการเป็นนักศึกษา 

ทันตแพทย์ 
3. ได้รับเงินเดือนในช่วงเวลาที่อยู่ในสัญญาจ้าง (4 ปี) และได้ปรับวุฒิเมื่อส าเร็จการศึกษา 
4. มีโอกาสได้บรรจุในต าแหน่งอาจารย์หากมีกรอบอัตราว่าง 

 

เงื่อนไขการบรรจุเป็นทันตแพทย์ใช้ทุนหมุนเวียน 
1. ผู้สมัครในต าแหน่งนี้ มีสัญญาจ้าง 4 ปี และได้รับเงินเดือนตลอดระยะเวลา 4 ป ี
2. ในปีแรกที่เข้าปฏิบัติงาน บุคลากรจะสังกัดส่วนกลาง งานโรงพยาบาลทันตกรรม โดยจะถูกมอบหมายงานให้

ท างาน ดังนี้ 
2.1 เข้ารับการอบรมเพื่อเตรียมความพร้อมของการจัดการศึกษา การท าวิ จัย และอ่ืน ๆ เช่น การ

ปฐมนิเทศ การอบรม เรื่อง Dental education, Epidemiology, Statistics, Critical analysis, 
Systematic review เป็นต้น 

2.2 ช่วยงานในโรงพยาบาลตามที่ได้รับมอบหมาย เช่น การเป็น OPD การให้บริการผู้ป่วยตามคลินิก 
ต่าง ๆ และอ่ืน ๆ ไม่ต่ ากว่า 5 คาบ/สัปดาห์ 

2.3 ช่วยนิเทศงานนักศึกษาตามสาขาวิชาที่รับเข้า ไม่เกิน 3 คาบ/สัปดาห์ 
3. ในปีที่ 2 ต้องสมัครและลงทะเบียนเข้าศึกษาต่อใน หลักสูตรฝึกอบรมทันตแพทย์ประจ าบ้าน หรือหลักสูตร

ปริญญาเอก เฉพาะที่เปิดรับและมีการจัดการเรียนการสอนในคณะทันตแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 
เท่านั้น โดยเป็นการให้ไปศึกษาแบบไม่ใช้เวลาราชการ ทั้งนี้ ต้องปฏิบัติงานตามกรอบมาตรฐานก าหนด
ต าแหน่งทันตแพทย์ด้วย หากไม่ท าตามเงื่อนไขดังกล่าว ให้ยื่นหนังสือลาออก  
หมายเหตุ หลักสูตรฝึกอบรมทันตแพทย์ประจ าบ้าน มีระยะเวลาศึกษา 3 ปี หลักสูตรปริญญาเอก (หลักสูตร แบบ 1.2 
วิทยานิพนธ์ ฐาน ป.ตรี) มีระยะเวลาศึกษา 4 ปี 

4. ในปีที่ 2 - 4 ให้ไปศึกษาแบบไม่ใช้เวลาราชการตามสาขาวิชาที่รับเข้าตั้งแต่แรก โดยทางสาขาวิชาหรือ
หลักสูตรที่รับเข้าจะมีการจัดการเรียนการสอน ที่สอดคล้องกับการไม่ใช้เวลาราชการ ทั้งนี้ ทางโรงพยาบาล
ทันตกรรมจะมีการมอบหมายงานบริการผู้ป่วยเพิ่มให้อีกไม่ต่ ากว่า 2 คาบต่อสัปดาห์ ซึ่งอาจเป็นการให้บริการ
ในหรือนอกเวลาราชการตามความเหมาะสม 

5. การให้ไปศึกษาดังกล่าวไม่สามารถขอทุนการศึกษาจากคณะได้  แต่อาจสมัครเพื่อขอทุน Presidential 
Scholarship จากมหาวิทยาลัยได้ โดยการพิจารณาขึ้นกับการตัดสินใจของมหาวิทยาลัย   
 



 
 

 

6. หากยุติการท างานและ/หรือยกเลิกการศึกษา ในช่วงที่อยู่ในสัญญาจ้าง ต้องยื่นหนังสือลาออกจากคณะ 
ทันตแพทยศาสตร์ด้วย ถ้ายังอยู่ในระหว่างการชดใช้ทุนตามสัญญาการเป็นนกัศึกษาทันตแพทย ์ต้องช าระเงนิ
ในส่วนที่ผิดสัญญาต่อมหาวิทยาลัยที่ส าเร็จการศึกษา  

7. หากปฏิบัติงานครบ 4 ปี ตามสัญญาจ้าง แต่ยังไม่ส าเร็จการศึกษา ทันตแพทย์ท่านดังกล่าวสามารถศึกษาต่อ
จนส าเร็จการศึกษาได้โดยไม่ต้องรับภาระงานของโรงพยาบาลอีก แต่ทั้งนี้จะไม่ได้รับค่าจ้างการปฏิบัติงาน 
เนื่องจากสัญญาการจ้างครบ 4 ปี (หรือหากไม่ประสงค์จะศึกษาต่อให้ส าเร็จไม่ว่าด้วยเหตุผลใดก็ตาม ก็
สามารถกระท าได้โดยไม่ติดภาระหนี้สินหรือทุนใด ๆ) 

8. หากคณะมีกรอบอัตราก าลัง ต าแหน่งอาจารย์ว่าง ผู้ที่เรียนส าเร็จการศึกษาจะได้รับการคัดเลือกเป็น priority 
ต้น ๆ  

9. ในระหว่างปฏิบัติงานและลาศึกษาต่อ ในปีแรกจะมีการประเมินผลการทดลองปฏิบัติงาน และจะมีการ
ประเมินผลการปฏิบัติงานทุกปี 

10. สนับสนุนให้ทดสอบภาษาอังกฤษ โดยต้องบริหารจัดการเองนอกเวลาปฏิบัติงาน เพื่อเป็นการรองรับ
คุณสมบัติการเป็นอาจารย์และ/หรือศึกษาในระดับปริญญาเอก หรือเทียบเท่าปริญญาเอก (TOEFL คะแนน
ไม่ต่ ากว่า 550 (paper-based) หรือ 196 คะแนน (computer-based) หรือ 80 คะแนน (internet-based) 
ขึ้นไป หรือมีผลคะแนน IELTS ที่ได้ไม่ต่ ากว่า 6.0 ข้ึนไป หรือ CMU-eTEGS 80)  
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