
 

(ส ำเนำ) 
 

ประกาศคณะทันตแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 
เรื่อง   รับสมัครบุคคลเพื่อสอบคัดเลือกบรรจุเป็นพนักงานมหาวิทยาลัย แบบเพิ่มศักยภาพ   

ต าแหน่งอาจารย ์(รอบที่ 2) 
------------------------ 

 

ด้วย  คณะทันตแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยเชียงใหม่   มีอัตราพนักงานมหาวิทยาลัย ตำแหน่งอาจารย์ 
ว่างอยู่ จำนวน 1 อัตรา ตำแหน่งเลขที่ EP120005 อัตราค่าจ้างเดือนละ 41,000 บาท (คุณวุฒิปริญญาเอกหรือ
เทียบเท่า) สังกัดคณะทันตแพทยศาสตร์  

 
 

คณะทันตแพทยศาสตร์  มีความประสงค์จะรับสมัครบุคคลเพื ่อสอบคัดเลือกบรรจุเป็นพนักงาน
มหาวิทยาลัย ในอัตราว่างดังกล่าว จึงประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน ดังนี้  
 

         ก. คุณสมบัติของผู้สมัคร 
         1.  ต้องเป็นผู้มีคุณสมบัติท่ัวไปตามข้อ 6 แห่งข้อบังคับมหาวิทยาลัยเชียงใหม่ว่าด้วยการบริหารงาน 
        บุคคล  พ.ศ. 2553 

2.  ต้องไม่เป็นผู้ที่ลาออกจากราชการตามโครงการเปล่ียนเส้นทางชีวิต : เกษียณก่อนกำหนด 
  3.  เป็นผู้ได้รับปริญญาเอกหรือเทียบเท่า (ทางทันตแพทยศาสตร์)    
   4.  เป็นผู้ได้รับใบอนุญาตประกอบวิชาชีพทันตกรรม จากทันตแพทยสภา 
   5.  เป็นผู้มีคุณสมบัติตามประกาศมหาวิทยาลัยเชียงใหม่ เร่ือง หลักเกณฑ์และแนวทางปฏิบัติเก่ียวกับ
มาตรฐานความสามารถทางภาษาอังกฤษของอาจารย์บรรจุใหม่ พ.ศ.2560 ให้ยื่นคะแนนความสามารถภาษาอังกฤษ 
ภายในระยะเวลา 1 ปี นับตั้งแต่วันที่ได้รับการบรรจุเป็นพนักงานมหาวิทยาลัย ดังนี้ 
    5.1 ผู้ทีมีคุณวุฒิปริญญาเอก จากหลักสูตรที่ใช้ภาษาอังกฤษในการสอนเป็นหลัก หรือหลัก
สูตรนานาชาติที่มีระยะเวลาการศึกษาไม่น้อยกว่า 2 ปี จากมหาวิทยาลัยที่ ก.พ. รับรอง หรือ มีคุณวุฒิปริญญาเอก จาก
ประเทศที่ใช้ภาษาอังกฤษเป็นเหลัก เช่น สหราชอาณาจักร แคนาดา ออสเตรเลีย และ นิวซีแลนด์ เป็นต้น ได้รับการ
ยกเว้นคุณสมบัติความสามารถทางภาษาอังกฤษ 
    5.2 ผู้ที ่มีคุณวุฒิปริญญาเอกจากในประเทศหลักสูตรทั่วไป จะต้องมีความสามารถทาง
ภาษาอังกฤษ TOEFL (ITP)  ได้คะแนนไม่ต่ำกว่า 550 คะแนน หรือ TOEFL (CBT) ไม่ต่ำกว่า 196 คะแนน หรือ TOEFL 
(iBT) ไม่ต่ำกว่า 80 คะแนน หรือ มีคะแนน IELTS (Level) ที่ได้ไม่ต่ำกว่า 6.0  หรือ CMU-eTEGS (Score) ไม่ต่ำกว่า 
80 คะแนน 
 
                ข. วัน  เวลา  และสถานที่รับสมัคร 

ผู้ประสงค์จะสมัครเข้ารับการสอบคัดเลือก ให้กรอกใบสมัครผ่านระบบสมัครงานอิเล็กทรอนิก (CMU 
HR e-Recruitment) ที่ https://hr.oop.cmu.ac.th/recruitment/  ตั้งแต่บัดน้ีเป็นต้นไป จนถึงวันศุกร์ที่ 18 ตุลาคม 
2567 (ระบบสมัครงานอิเล็กทรอนิกส์จะปิดรับสมัคร เวลา 16.30 น.) หากมีข้อสงสัยสอบถามรายละเอียดได้ที่งาน
บริหารทั่วไป คณะทันตแพทยศาสตร์ โทรศัพท์ 0-5394-1606  ในวันและเวลาทำการ  
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       ค. เอกสารหลักฐานที่จะต้องน ามาย่ืนในการสมัคร 

(แนบเอกสารให้ครบถ้วนในระบบ CMU HR e-Recruitment)  
      1.  สำเนาคุณวุฒิการศึกษา พร้อม Transcript  1       ชุด 

   2.  สำเนาใบอนุญาตประกอบวิชาชีพ   1       ชุด 
   3.  สำเนาบัตรประจำตัวประชาชน      1       ชุด 

      4.  สำเนาทะเบียนบ้าน       1       ชุด 
   5.  สำเนาหลักฐานผ่านการเกณฑ์ทหาร   1       ฉบับ 

        6.  เอกสารแสดงความสามารถทางภาษาอังกฤษ   1       ชุด 
      7.  ใบรับรองแพทย์ (ออกให้ไม่เกิน  1  เดือน)  1       ชุด 
   ในสำเนาเอกสารทุกฉบับ ให้ผู้สมัครเขียนคำรับรองว่า “สำเนาถูกต้อง” พร้อมลงลายมือชื่อ/หากแนบ 
เอกสารไม่ครบ ผู้สมัครจะไม่ได้รับการพิจารณาการสมัครงาน       
    
         ง.  หลักเกณฑ์และวิธีการสอบคัดเลือก 
                        คณะทันตแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ จะดำเนินการ ดังนี้ 
 

วัน เวลา รายละเอียด 

 
วันจันทร์ที่ 21 ตุลาคม 2567 

 

ประกาศรายช่ือผู้มีสิทธิ์สอบ 
ทางเว็บไซต์ คณะทันตแพทยศาสตร์ http://www.dent.cmu.ac.th 

และระบบ CMU HR e-Recruitment  https://hr.oop.cmu.ac.th/recruitment/ 

 
 จึงประกาศมาให้ทราบโดยทั่วกัน 

 
        ประกาศ  ณ  วันที่   1   เดือน ตุลาคม  พ.ศ. 2567 
 

 
 
                                (ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ทันตแพทย์ ดร.นฤมนัส  คอวนิช) 
        คณบดีคณะทันตแพทยศาสตร์  
 
 
 
_______________________________________________________________________________________ 

เอกสารฉบับนี้ใช้ลายมือชื่ออิเล็กทรอนิกส์ ตามพระราชบัญญัติ ว่าด้วยธุรกรรมทางอิเล็กทรอนิกส์ พ.ศ.2544 และข้อบังคับมหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 
ว่าด้วยการใช้ลายมือชื่ออิเล็กทรอนิกส์ พ.ศ.2564 ในระบบ CMU e-Document ตามรหัสอ้างอิงเลขที่ : 517B34-162-633 
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