
 
 

 

 

 
 

ประกาศคณะทันตแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 
เรื่อง  รับสมัครสอบคัดเลือกนักศึกษาทันตแพทย์ผู้ท าสัญญาชดใช้ทุน ประจ าปีการศึกษา 2566 

เพื่อบรรจุเป็นพนักงานมหาวิทยาลัยแบบเพิ่มศักยภาพ 
------------------------------------------------------- 

ด้วย คณะทันตแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ ประสงค์รับสมัครนักศึกษาทันตแพทย์ผู้ท า
สัญญาชดใช้ทุน ประจ าปีการศึกษา 2566 เพื่อสอบคัดเลือกบรรจุเป็นพนักงานมหาวิทยาลัยแบบเพิ่มศักยภาพ 
ต าแหน่งทันตแพทย์ สังกัดโรงพยาบาลทันตกรรม คณะทันตแพทยศาสตร์ จ านวน 1 อัตรา โดยมีภาระงานตาม
รายละเอียดแนบท้ายประกาศฉบับนี้ จึงประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน ดังนี้ 

 

  ก. คุณสมบัติของผู้สมัคร 
1. ต้องเป็นผู้มีคุณสมบัติทั่วไปตามข้อ 6 แห่งข้อบังคับมหาวิทยาลัยเชียงใหม่ว่าด้วยการ 
    บริหารงาน บุคคล พ.ศ. 2553 
2. เป็นนักศึกษาทันตแพทย์ชั้นปีที่ 6 คาดว่าจะส าเร็จการศึกษาแน่นอนในปีการศึกษา 2566       
    ซึ่ง มิใช่นักศึกษาทันตแพทย์ตามโครงการผลิตทันตแพทย์เพิ่ม และจะได้รับการรับรองว่า 
    ส าเร็จการศึกษาจากสภามหาวิทยาลัยในปีการศึกษา 2566 พร้อมได้รับใบอนุญาตเป็นผู้ 
    ประกอบวิชาชีพทันตกรรมจากทันตแพทยสภาก่อนวันบรรจุ 

      3. หากเป็นชาย ต้องผ่านการเกณฑ์ทหารแล้ว   
4. เกรดเฉลี่ยสะสมนับถึงวันสมัคร ไม่ต่ ากว่า 2.50 
 

 ข. วัน  เวลา  และสถานที่รับสมัคร 
ผู้ประสงค์จะสมัครเข้ารับการสอบคัดเลือก ให้ติดต่อขอใบสมัครและยื่นใบสมัครได้ที่งานบริหาร

ทั่วไป ชั้น 2 อาคาร 7 คณะทันตแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ หมายเลขโทรศัพท์ 053-944482 หรือทางอีเมล์ 
Napaksurang.t@cmu.ac.th ได้ตั้งแต่บัดนี้จนถึงวันที่ 29 มีนาคม 2567 ในวันและเวลาท าการ โดยจะต้องน าเอกสาร
ต้นฉบับมายื่นในวันสอบสัมภาษณ์ ทั้ งนี้  ผู้สนใจสามารถดาวน์โหลดใบสมัครและดูรายละเอียดเพิ่มเติมได้ที่ 
https://www.dent.cmu.ac.th/web/ 

 

  ค. เอกสารหลักฐานที่จะต้องน ามาย่ืนในการสมัคร 
ผู้สมัครจะต้องน าส าเนาเอกสารและรับรองส าเนาเอกสารยื่นพร้อมใบสมัครด้วย  ดังนี้ 

      1.  ส าเนาใบแสดงผลการศึกษา (Transcript)   1       ฉบับ 
   2.  ส าเนาบตัรประจ าตัวประชาชน       1       ฉบับ 

      3.  ส าเนาทะเบียนบ้าน        1       ฉบับ 
     4.  ใบรับรองแพทย์ซึ่งออกให้ไม่เกิน  1  เดือน   1       ฉบับ 
      5.  รูปถ่ายขนาด  3 x 4  ซม.     1       รูป        
      6.  จดหมายรับรองจากสถาบันทีผู่้สมัครก าลังศึกษาอยู่  1       ฉบับ 
                         7.  ส าเนาหลักฐานผา่นการเกณฑ์ทหาร    1       ฉบับ  
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       ง. หลักเกณฑ์และวิธีการสอบคัดเลือก 
                    คณะทันตแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ จะด าเนินการสอบคัดเลือก ดังนี้       

หมายเหตุ: ก าหนดการอาจมีการเปลี่ยนแปลงตามความเหมาะสม    
 

 จึงประกาศมาให้ทราบโดยทั่วกัน 
 

         ประกาศ  ณ  วันที่             เดือน มีนาคม  พ.ศ. 2567 
 

       
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ก าหนดการ วัน เวลา สถานที่ 

ประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิส์อบสัมภาษณ์ วันที่ 3 เมษายน 2567  
ทาง Web Site  https://www.dent.cmu.ac.th/web/ 

สอบสัมภาษณ ์ ระหว่างวันที่ 5 – 19 เมษายน 2567 

ประกาศผลการสอบคัดเลือก วันที่ 25 เมษายน 2567 
ทาง Web Site http://www.dent.cmu.ac.th 

(รองศาสตราจารย์ ทันตแพทยห์ญิงสั่งสม  ประภายสาธก) 
รองคณบดี รักษาการแทน 

คณบดีคณะทนัตแพทยศาสตร ์

เอกสารฉบับนี้ใช้ลายเซ็นอิเล็กทรอนิกส ์ตามพระราชบญัญัติว่าดว้ยธุรกรรมทางอิเล็กทรอนิกส์ พ.ศ. 2544 และขอ้บังคับมหาวิทยาลยัเชียงใหม ่
ว่าด้วยการใช้ลายเซ็นอิเล็กทรอนิกส์ พ.ศ. 2564 ส่งผ่านระบบ CMU e-Document ตามรหัสอ้างอิงเลขที่ 2AF3AA-154-593 
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รายละเอียดแนบท้ายประกาศคณะทันตแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 
เรื่อง  รับสมัครสอบคัดเลือกนักศึกษาทันตแพทย์ผู้ท าสัญญาชดใช้ทุน ประจ าปีการศึกษา 2566 

เพื่อบรรจุเป็นพนักงานมหาวิทยาลัยแบบเพิ่มศักยภาพ 

ต าแหน่งทนัตแพทย์ ประจ าปีงบประมาณ 2567 (จะส าเร็จการศึกษาในปีการศึกษา2566) 
ภาระงาน 

1. งานในโรงพยาบาลทนัตกรรมที่ได้รับมอบหมาย (ไม่เกิน 9 คาบต่อสัปดาห์)  
1.1 ให้บริการงาน ตรวจ วินิจฉัย รักษา ฟื้นฟู ส่งเสริม ป้องกัน โรคในช่องปากและอวัยวะที่ เก่ียวข้องในช่อง

ปาก เพื่อให้ประชาชนมีสุขภาพช่องปากที่ดีโดยมีรายละเอียดพอสังเขป ดังนี้  

 งานตรวจวินิจฉัยโรคในช่องปาก  

 งานบริการฉุกเฉินด้านทันตกรรม กรณีมีภาวะอักเสบหรือติดเชื้อในช่องปากร่วมกับอาการปวด 
ต้องได้รับการ ตรวจและให้การบ าบัดเบื้องต้น 

 งานวิทยาเอ็นโดดอนต์ (OCD , IR)  

 งานอุดฟัน  

 งานแก้ไขหรือซ่อมแซมฟันปลอม  

 งานปริทันตวิทยา  

 งานถอนฟัน  

 งานด้านการให้ความรู้ทางทันตสุขศึกษาและแนะน าผู้ป่วยในการรักษาสุขภาพของฟันและ
เหงือก  

 งานให้ค าแนะน า เสนอแนะ หรือข้อเสนอต่างๆ ตามหลักวิชาชีพทันตแพทย์ เพื่อมาตรฐานการ
ปฏิบัติงาน  

1.2 ให้ค าแนะน า ตอบปัญหา และชี้แจงเกี่ยวกับงานทันตกรรมและทันตสาธารณสุขแก้ผู้ป่วยและญาติ 
เพื่อให้ ทราบถึงข้อมูลและความรู้ต่างๆ ที่เป็นประโยชน์และสามารถน าไปปฏิบัติให้มีสุขภาพในช่องปาก
ที่ดี  

1.3 ให้บริการทางทันตกรรมนอกที่ตั้ง  
2. ช่วยนิเทศงานนักศึกษาตามแต่จะได้รับมอบหมาย (ไม่เกิน 3 คาบต่อสัปดาห์) 
3. งานเชิงพัฒนา และงานอ่ืน ๆ (1 คาบต่อสัปดาห์) 

 เข้าร่วมประชุม / อบรม ทั้งภายในและภายนอกคณะฯ  

 งานค้นคว้าวิเคราะห์หรือ วิจัยทางทันตกรรม  

 ออกปฏิบัติงานให้การรักษาผู้ป่วยนอกสถานที่ของหน่วยทันตกรรมพระราชทาน  

 งานพัฒนาคุณภาพสถานพยาบาล  

 งานอ่ืน ๆ ตามที่ได้รับมอบหมายจากผู้บังคับบัญชา  
หมายเหตุ รวมภาระงานทั้งหมด ไม่เกิน 10 คาบต่อสัปดาห์ หรือ 35 ชั่วโมงต่อสัปดาห์ 
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