
 
 

 

 
 
 

 
 

 

ประกาศคณะทันตแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 
เรื่อง  รับสมัครสอบคัดเลือกนักศึกษาทันตแพทย์ผู้ท าสัญญาชดใช้ทุน ประจ าปีการศึกษา 2566  

เพื่อบรรจุเป็นพนักงานมหาวิทยาลัยแบบเพิ่มศักยภาพ แบบมีสัญญาจ้าง (รอบพิเศษ) 
------------------------------------------------------- 

ด้วย คณะทันตแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ ประสงค์รับสมัครนักศึกษาทันตแพทย์ผู้ทำสัญญา
ชดใช้ทุน ประจำปีการศึกษา 2566 เพื่อสอบคัดเลือกบรรจุเป็นพนักงานมหาวิทยาลัยแบบเพิ่มศักยภาพ ตำแหน่ง 
ทันตแพทย์ โดยมีเง ื ่อนไขให้ศ ึกษาต่อ อัตราเง ินเด ือน 26,130 บาท สังกัดโรงพยาบาลทันตกรรม คณะ 
ทันตแพทยศาสตร์ (รอบพิเศษ) จำนวน 2 อัตรา โดยมีสัญญาจ้างเป็นระยะเวลา 4 ปี จึงประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน 
ทั้งนี้ ผู้สมัครสามารถเลือกสาขาวิชาที่จะลงปฏิบัติงาน โดยเรียงตามลำดับได้ไม่เกิน 2 ลำดับ ดังนี้  

 - สาขาวิชาทันตกรรมชุมชน 
 - สาขาวิชาทันตกรรมประดิษฐ์ 
 - สาขาวิชาทันตกรรมหัตถการ 
 - สาขาวิชารังสีวิทยาช่องปากและแม็กซิลโลเฟเชียล 
 - สาขาวิชาปริทันตวิทยา 

 
 

ก. คุณสมบัติของผู้สมัคร 
1.  ต้องเป็นผู้มีคุณสมบัติท่ัวไปตามข้อ 6 แห่งข้อบังคับมหาวิทยาลัยเชียงใหม่ว่าด้วยการบริหารงานบุคคล 

พ.ศ. 2553 
2. เป็นนักศึกษาทันตแพทย์ผู ้ให้สัญญาฯ ที ่มีคุณสมบัติครบถ้วน (สำเร็จการศึกษาและได้รับ

ใบอนุญาตประกอบวิชาชีพทันตกรรม ภายในวันที่ 17 มิถุนายน 2567) ซึ่งมิใช่ นักศึกษาทันต
แพทย์ตามโครงการผลิตทันตแพทย์เพิ่ม  

3. หากเป็นชาย ต้องผ่านการเกณฑ์ทหารแล้ว 
4. มีทัศนคติที่ดีต่องานวิชาการและงานวิจัยที่จะสามารถพัฒนาตนเองไปเป็นอาจารย์ในอนาคตได้

โดยต้องเข้าศึกษาต่อในระดับปริญญาเอก (แบบ 1.2) หรือเทียบเท่า (หลักสูตรฝึกอบรม 
ทันตแพทย์ประจ าบ้าน) ในหลักสูตรของคณะทันตแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยเชียงใหม่  
ในระยะเวลาที่ก าหนด และสามารถจ่ายค่าเล่าเรียนด้วยตนเองได้ 
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5. เกรดเฉลี่ยสะสมนับถึงวันสมัคร และคุณสมบัติอื่น ๆ 

 

 
6. กรณีมีคุณสมบัติไม่เป็นไปตามที่กำหนดในข้อ 5 ให้เป็นดุลพินิจของคณะกรรมการคัดเลือก 
ทั้งนี้ ผู้สมัครต้องยอมรับในเงื่อนไขการบรรจุเป็นทันตแพทย์ใช้ทุนหมุนเวียน ตามรายละเอียด

แนบท้ายประกาศฉบับนี้ 
 
 
 

/ข. วัน เวลา... 
 

หน่วยงานที่ลงปฏิบัติงาน คุณสมบัติ 
เกรดเฉลี่ยสะสม
นับถึงวันสมัคร 

อื่น ๆ 

สาขาวิชาทันตกรรมชุมชน 2.75 - มีความประสงค์ศึกษาในระดับปริญญาเอก แบบ 1.2 
วิทยานิพนธ์ หรือหลักสูตรฝึกอบรมทันตแพทย์ประจำบ้าน
สาขาวิชาทันตกรรมชุมชน 
-มีความใฝ่รู้และสามารถทำงานร่วมกับผู้อื่นได้ 

สาขาวิชาทันตกรรมประดิษฐ์ 2.75 - มีความประสงค์ศึกษาในระดับปริญญาเอก แบบ 1.2 
วิทยานิพนธ์ 

สาขาวิชาทันตกรรมหัตถการ 2.50 - มีความประสงค์ศึกษาในระดับปริญญาเอก แบบ 1.2 
วิทยานิพนธ์ หรือหลักสูตรฝึกอบรมทันตแพทย์ประจำบ้าน
สาขาวิชาทันตกรรมหัตถการ 

สาขาวิชารังสีวิทยาช่องปาก
และแม็กซิลโลเฟเชียล 

3.25 - มีความประสงค์ศึกษาในระดับปริญญาเอก แบบ 1.2 
วิทยานิพนธ์  

สาขาวิชาปริทันตวิทยา 3.00 - มีความประสงค์ศึกษาในหลักสูตรฝึกอบรมทันตแพทย์
ประจำบ้านสาขาวิชาปริทันตวิทยา 
- ไม่มีประวัติติด F 
- จะต้องสำเร็จการศึกษาจากสถาบันการศึกษา ท่ีได้รับการจัดลำดับ
ใน 500 อันดับแรกของโลก ซึ่งจัดลำดับโดยสถาบันที่ได้รับการ
ยอมรับ หรือ QS World University Ranking หรือ Time Higher 
Education World University รวมถึ งสำเร ็ จการศ ึ กษาจาก
มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ กรณีสำเร็จการศึกษาจากสถาบันการศึกษาท่ี
ไม่ได้รับรองจัดลำดับใน 500 อันดับแรกของโลก ให้สภาวิชาการ
รับรองก่อนนำเสนอ ก.บ. เพื่อพิจารณาอนุมัติ 
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 ข. วัน  เวลา  และสถานที่รับสมัคร 
ผู้ประสงค์จะสมัครเข้ารับการสอบคัดเลือก ให้ติดต่อขอใบสมัครและยื่นใบสมัครได้ที่งานบริหาร

ทั่วไป ชั้น 2 อาคาร 7 คณะทันตแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ หมายเลขโทรศัพท์ 053-941606 หรือทาง
ไปรษณีย์อิเล็กทรอนิค aumporn.c@cmu.ac.th ได้ตั้งแต่บัดนี้จนถึงวันที่ 20 มิถุนายน 2567 ในวันและเวลาทำการ 
โดยจะต้องนำเอกสารต้นฉบับมายื่นในวันสอบสัมภาษณ์ ทั้ งนี้ ผู้สนใจสามารถดาวน์โหลดใบสมัครและดูรายละเอียด
เพิ่มเติมได้ท่ี https://www.dent.cmu.ac.th/web/ 

 

 ค. เอกสารหลักฐานที่จะต้องน ามาย่ืนในการสมัคร 
ผู้สมัครจะต้องนำสำเนาเอกสารและรับรองสำเนาเอกสารยื่นพร้อมใบสมัครด้วย  ดังนี้ 

      1.  สำเนาคุณวุฒิการศึกษา พร้อม Transcript   1       ฉบับ 
      2.  สำเนาใบอนุญาตประกอบวิชาชีพ     1       ฉบับ 

   3.  สำเนาบัตรประจำตัวประชาชน       1       ฉบับ 
      4.  สำเนาทะเบียนบ้าน        1       ฉบับ 
     5.  ใบรับรองแพทย์ซึ่งออกให้ไม่เกิน  1  เดือน   1       ฉบับ 
      6.  รูปถ่ายขนาด  3 x 4  ซม.     1       รูป        
     7.  สำเนาหลักฐานผ่านการเกณฑ์ทหาร    1       ฉบับ 
 
 

 ง. หลักเกณฑ์และวิธีการสอบคดัเลือก 
                          คณะทันตแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ จะดำเนินการสอบคัดเลือก ดังนี้ 

    หมายเหตุ: กำหนดการอาจมีการเปลี่ยนแปลงตามความเหมาะสม 
 

 จึงประกาศมาให้ทราบโดยทั่วกัน 
 

           ประกาศ  ณ  วันที่        เดือน มิถุนายน  พ.ศ. 2567 
 

       
 
 
 

 
 
 

ก าหนดการ วัน เวลา สถานที่ 

ประกาศรายช่ือผู้มีสิทธิ์สอบสัมภาษณ์ วันท่ี 21 มิถุนายน 2567  
ทาง Web Site  https://www.dent.cmu.ac.th/web/ 

สอบสัมภาษณ์ ระหว่างวันที่ 24 – 26 มิถุนายน 2567 

ประกาศผลการสอบคัดเลือก วันท่ี 27 มิถุนายน 2567 
ทาง Web Site  https://www.dent.cmu.ac.th/web/ 

เอกสารฉบับนี้ใช้ลายเซ็นอิเล็กทรอนิกส์ ตามพระราชบัญญัติว่าด้วยธุรกรรมทางอิเล็กทรอนิกส์ พ.ศ. 2544 และข้อบังคับมหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 
ว่าด้วยการใช้ลายเซ็นอิเล็กทรอนิกส์ พ.ศ. 2564 ส่งผ่านระบบ CMU e-Document ตามรหัสอ้างอิงเลขที่ A504CA-596-633 

 

(ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ทันตแพทย์ ดร.นฤมนัส  คอวนิช 
คณบดีคณะทันตแพทยศาสตร์ 

mailto:Napaksurang.t@cmu.ac.th
https://www.dent.cmu.ac.th/web/


 
 

 

รายละเอียดแนบท้ายประกาศคณะทันตแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 
เรื่อง รับสมัครสอบคัดเลือกนักศึกษาทันตแพทย์ผู้ท าสัญญาชดใช้ทุน ประจ าปีการศึกษา 2566 

เพื่อบรรจุเป็นพนักงานมหาวิทยาลัยแบบเพิ่มศักยภาพ แบบมีสัญญาจ้าง  

  ตำแหน่งทันตแพทย์ แบบมีสัญญาจ้าง 4 ปี (ทันตแพทย์ชดใช้ทุนหมุนเวียน) ประจำปีงบประมาณ 
2567 (จะสำเร็จการศึกษาในปีการศึกษา 2566)  

 

สิทธิประโยชน์ 
1. ได้ลำดับความสำคัญ (priority) ในการเข้าศึกษาต่อ แบบให้ไปศึกษาในหลักสูตรโดยไม่ใช้เวลาราชการร่วมกับ

การปฏิบัติงาน 
2. ในช่วงการปฏิบัติงานและศึกษาสามารถนับเป็นเวลาการปฏิบัติงานชดใช้ทุน ตามสัญญาการเป็นนักศึกษา  

ทันตแพทย์ 
3. ได้รับเงินเดือนในช่วงเวลาที่อยู่ในสัญญาจ้าง (4 ปี) และได้ปรับวุฒิเมื่อสำเร็จการศึกษา 
4. มีโอกาสได้บรรจุในตำแหน่งอาจารย์หากมีกรอบอัตราว่าง 

 

เงื่อนไขการบรรจุเป็นทันตแพทย์ใช้ทุนหมุนเวียน 
1. ผู้สมัครในตำแหน่งนี้ มีสัญญาจ้าง 4 ปี และได้รับเงินเดือนตลอดระยะเวลา 4 ป ี
2. ในปีแรกที่เข้าปฏิบัติงาน บุคลากรจะสังกัดส่วนกลาง งานโรงพยาบาลทันตกรรม โดยจะถูกมอบหมายงานให้

ทำงาน ดังนี้ 
2.1 เข้ารับการอบรมเพื่อเตรียมความพร้อมของการจัดการศึกษา การทำวิ จัย และอื่น ๆ เช่น การ

ปฐมนิเทศ การอบรม เรื ่อง Dental education, Epidemiology, Statistics, Critical analysis, 
Systematic review เป็นต้น 

2.2 ช่วยงานในโรงพยาบาลตามที่ได้รับมอบหมาย เช่น การเป็น OPD การให้บริการผู้ป่วยตามคลินิก 
ต่าง ๆ และอ่ืน ๆ ไม่ต่ำกว่า 5 คาบ/สัปดาห์ 

2.3 ช่วยนิเทศงานนักศึกษาตามสาขาวิชาที่รับเข้า ไม่เกิน 3 คาบ/สัปดาห์ 
3. ในปีที่ 2 ต้องสมัครและลงทะเบียนเข้าศึกษาต่อใน หลักสูตรฝึกอบรมทันตแพทย์ประจำบ้าน หรือหลักสูตร

ปริญญาเอก เฉพาะที่เปิดรับและมีการจัดการเรียนการสอนในคณะทันตแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 
เท่านั้น โดยเป็นการให้ไปศึกษาแบบไม่ใช้เวลาราชการ ทั้งนี้ ต้องปฏิบัติงานตามกรอบมาตรฐานกำหนด
ตำแหน่งทันตแพทย์ด้วย หากไม่ทำตามเงื่อนไขดังกล่าว ให้ยื่นหนังสือลาออก  
หมายเหตุ หลักสูตรฝึกอบรมทันตแพทย์ประจำบ้าน มีระยะเวลาศึกษา 3 ปี หลักสูตรปริญญาเอก (หลักสูตร แบบ 1.2 
วิทยานิพนธ์ ฐาน ป.ตรี) มีระยะเวลาศึกษา 4 ป ี

4. ในปีที่ 2 - 4 ให้ไปศึกษาแบบไม่ใช้เวลาราชการตามสาขาวิชาที่รับเข้าตั้งแต่แรก โดยทางสาขาวิชาหรือ
หลักสูตรที่รับเข้าจะมีการจัดการเรียนการสอน ที่สอดคล้องกับการไม่ใช้เวลาราชการ ทั้งนี้ ทางโรงพยาบาล
ทันตกรรมจะมีการมอบหมายงานบริการผู ้ป่วยเพิ ่มให้อีกไม่ต่ำกว่า 2 คาบต่อสัปดาห์ ซึ ่งอาจเป็นการ
ให้บริการในหรือนอกเวลาราชการตามความเหมาะสม 

5. การให้ไปศึกษาดังกล่าวไม่สามารถขอทุนการศึกษาจากคณะได้  แต่อาจสมัครเพื่อขอทุน Presidential 
Scholarship จากมหาวิทยาลัยได้ โดยการพิจารณาขึ้นกับการตัดสินใจของมหาวิทยาลัย   
 



 
 

 

6. หากยุติการทำงานและ/หรือยกเลิกการศึกษา ในช่วงที่อยู่ในสัญญาจ้าง ต้องยื่นหนังสือลาออกจากคณะ 
ทันตแพทยศาสตร์ด้วย ถ้ายังอยู่ในระหว่างการชดใช้ทุนตามสัญญาการเป็นนักศึกษาทันตแพทย์ ต้องชำระเงิน
ในส่วนที่ผิดสัญญาต่อมหาวิทยาลัยที่สำเร็จการศึกษา  

7. หากปฏิบัติงานครบ 4 ปี ตามสัญญาจ้าง แต่ยังไม่สำเร็จการศึกษา ทันตแพทย์ท่านดังกล่าวสามารถศึกษาต่อ
จนสำเร็จการศึกษาได้โดยไม่ต้องรับภาระงานของโรงพยาบาลอีก แต่ทั้งนี้จะไม่ได้รับค่าจ้างการปฏิบัติงาน 
เนื่องจากสัญญาการจ้างครบ 4 ปี (หรือหากไม่ประสงค์จะศึกษาต่อให้สำเร็จไม่ว่าด้วยเหตุผลใดก็ตาม ก็
สามารถกระทำได้โดยไม่ติดภาระหนี้สินหรือทุนใด ๆ) 

8. หากคณะมีกรอบอัตรากำลัง ตำแหน่งอาจารย์ว่าง ผู้ที่เรียนสำเร็จการศึกษาจะได้รับการคัดเลือกเป็น priority 
ต้น ๆ  

9. ในระหว่างปฏิบัติงานและศึกษาต่อ ในปีแรกจะมีการประเมินผลการทดลองปฏิบัติงาน และจะมีการ
ประเมินผลการปฏิบัติงานทุกปี 

10. สนับสนุนให้ทดสอบภาษาอังกฤษ โดยต้องบริหารจัดการเองนอกเวลาปฏิบัติงาน เพื่อเป็นการรองรับ
คุณสมบัติการเป็นอาจารย์และ/หรือศึกษาในระดับปริญญาเอก หรือเทียบเท่าปริญญาเอก (TOEFL คะแนน
ไม่ต่ำกว่า 550 (paper-based) หรือ 196 คะแนน (computer-based) หรือ 80 คะแนน (internet-based) 
ขึ้นไป หรือมีผลคะแนน IELTS ที่ได้ไม่ต่ำกว่า 6.0 ข้ึนไป หรือ CMU-eTEGS 80)  

 

 


		2024-06-09T04:45:00+0000
	Chiang Mai University
	narumanas.k@cmu.ac.th




